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उसतोड कामगार मकहिा आजण स्वच्छता व आरोग्य 

प्रा. सांतोष ववश्वनाथ यादव 

ववभागप्रमुख – समाििास्त्र ववभाग 

सुवािाि पाटणी किा व वाजणज्य महाववद्यािय 

पुिगाव िी.वधाण 
 

साराांि :- 
उसतोडीचे काम हे िोडीने केिे िाते, ज्यामध्ये बहुताांि 
एक स्त्री आजण एक पुरुष अिी िोडी असते. बहुताांि 
उसतोड कामगार हे स्थिाांतररत कामगाराच असतात कक 
ज्यामुळे या कामगाराांच्या समस्या आणखीनच वाढतात. 
त्यातही पुरुष कामगाराांच्या समस्याांच्या तुिनेत स्त्री 
कामगाराांच्या समस्या िास्त आजण गांभीर स्वरूपाच्या 
असिेल्या कदसून तर येतात मात्र त्याांची म्हणावी त्या 
प्रमाणात चचाण होताांना कदसून येत नाही. एक उसतोड 
कामगार म्हणून स्थिाांतरीताचे जिने िगणे हे अत्यांत 
जिकरीचे काम पण त्यातही जस्त्रयाांना स्थिाांतरीताचे जिने 
िगण ेपुरुषाांच्या तुिनेत खूप त्रासदायक असिेि ेकदसून 
येते.सदर अध्ययनाच्या माध्यमातून उसतोड कामगार 
मकहिाांच्या या ववववध समस्याांपैकी स्वच्छता व 
आरोग्यािी शनगडीत समस्याांची चचाण करण्याचा प्रयत्न 
करण्यात आिेिा आहे. आपल्या मूळ गावापासून दरू 
स्थिाांतरीताचे जिने िगात असताांना कोणत्याही सोयी-
सुववधा उपिधध नसल्यामुळे या मकहिा िारीररक स्वच्छते 
सारख्या प्रश्ाबद्दि गांभीर नसिेल्या कदसून येतात.सवाणत 
महत्वाचे म्हणिे उसतोड कामगार या वगाणत 
अशिजक्षतपनाचे प्रमाण खूप मोठे असल्याने या जस्त्रयाांमध्ये 
स्वच्छतेचे महत्व आजण गाांभीयणही म्हणावे तेव्हडे कदसून 
येत नाही. शिवाय मुिभूत सुववधाांचा अभाव हे कारण सुद्धा 
तेव्हडेच िबाबदार असल्याचे कदसून येते. िारीररक 
स्वच्छतेच्या बाबतीत दिुणक्ष केल्याचा दरूगामी पररणाम 
उसतोड कामगार मकहिाांच्या िरीरावर होताांना कदसून 
येतो.कररता सदर अध्ययनाच्या माध्यमातून उसतोड 
कामगार मकहिाांिी शनगडीत स्वच्छता व आरोग्याच्या 
प्रश्ाचा आढावा घेण्याचा प्रयत्न केिेिा आहे. 
सांज्ञा :-   

स्थिाांतर, खोपी, फडके 

 

प्रस्तावना:- 

उसतोड कामगार हा वगण हांगामी आजण स्थिाांतररत 
कामगार वगण म्हणून ओळखिा िातो. मुळात या उसतोड 
कामगार वगाणिा अनेकानेक समस्याांना सामोरे िाव े
िागते. असे असिे तरीही उसतोड कामगार वगाणचे 
शिांगाच्या आधारावर त्यातल्या त्यात दोन स्वतांत्र वगण 
पडतात.हे वगण म्हणिे स्त्री उसतोड कामगार व पुरुष 
उसतोड कामगार होय. स्थिाांतरीताचे जिने िगताांना 
उघड्यावर राहणे, उघड्यावरच िारीररक स्वच्छतेिी 
शनगडीत किया करणे या सारख्या बाबी एकवेळ पुरुषाांना 
चािून िातात मात्र याच बाबी जस्त्रयाांच्या बाबतीत मात्र 
फारच त्रासदायक ठरतात असे दसुून येते. बहुतेक वेळा 
उसतोड कामगार हे 100 ते 200 ककिोमीटर ककां वा 
त्यापेक्ष्याही िास्त अांतरावरून स्थिाांतर करून 
उसतोडीकररता आिेिे असतात.त्यामुळे ते आपल्या सोबत 
खूपच थोड्या गरिेच्या वस्तू आणतात.शिवाय त्याांना 
कारखाना पररसर अथवा उस क्षेत्रात तात्पुरती खोपी करून 
ककां वा उघड्यावर राहावे िागते.वपण्यासाठी व िारीररक 
स्वच्छतेसाठी पाण्याची उपिधधता असेिच याची 
कोणतीही िास्वती त्या कठकाणी नसते.शिवाय ज्या 
कठकाणी त्याांची तात्पुरती वस्ती असते त्या कठकाणी 
स्वच्छतेच्या कोणत्याही मानकाांची काळिी घेतिेिी 
नसते.आसपास धूळ,कचरा याांचे साम्राज्याच असिेिे 
कदसून येते.अश्या पररजस्थतीत या कामगाराांना स्वतःच्या 
िारीररक स्वच्छतेची काळिीच घेता येत नाही.जस्त्रयाांची 
अवस्था तर त्याहूनही वाईट असिेिी कदसून येते.पररसर 
आजण िारीररक स्वच्छतेच्या प्रश्ाबरोबरच जस्त्रयाांच्या 
बाबतीत माशसक पाळीच्या काळातीि स्वच्छता हा मुद्दाही 
अत्यांत गांभीर आजण काळिीचा असिेिा कदसून येतो.या 
सवांचा एकवत्रत आजण दरूगामी पररणाम जस्त्रयाांच्या 
आरोग्यावर झािेिा कदसून येतो.कररता सदर अध्ययनाच्या 
माध्यमातून उसतोड कामगार मकहिाांच्या स्वच्छता व 
आरोग्यािी शनगडीत प्रश्ावर चचाण करण्याचा प्रयत्न 
करण्यात आिेिा आहे. 
पूवणशिजखत साकहत्याचा आढावा :- 
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Marceli Rocha Leite आपल्या अध्ययनात असे म्हणतात 
कक उसतोड कामगाराांना दीघणकािीन आरोग्याच्या 
समस्याांना सामोरे िाव े िागते.यामध्ये प्रामुख्याने िे 
दीघणकािीन आिार कदसून येतात त्यात स्वसनाचे 
ववकार,हृदयासम्बांधीचे ववकार,रिवाहीण्या सम्बांधीचे 
ववकार,नेत्र ववकार म्हणिेच दिुी अधू होण्यासारखे 
ववकार,त्वचाववकार आजण साांध्याांिी सांबांशधत ववकार 
आढळून आिे.नवनाथ िवाटे,स्वाती पाटीि आजण 
आर.िी.िाधव आपल्या अध्ययनात असे माांडतात कक या 
कामगाराांना पाण्याच्या सुववधा, आरोग्याच्या सुववधा, 
िैक्षजणक सुववधा, स्नानगहृ, सौच्चािय इ. सुववधा अपुऱ्या 
प्रमाणात शमळतात असे आढळून आिे.शिवाय किाचे काम 
असल्याने उसतोड कामगाराांमध्ये व्यसनाधीनतेचे प्रमाणही 
िक्षणीय आढळून आिे. वववेक घोटाळे व सोमीनाथ घोळावे 
आपल्या अध्ययनात म्हणतात कक स्वच्छता गहृाांची 
कोणतीही सोय नसल्याने उसतोड कामगार मकहिाांना 
उघड्यावरच सौच्छास बसावे िागते याचा त्याांच्या 
आरोग्यावरही ववपरीत पररणाम होताांना कदसून येतो. 
सांिीव सावांत आपल्या अध्ययनात म्हणतात कक 
शनरक्षरतेमुळे अज्ञानातून पररसर स्वच्छतेची िाणीव 
नसल्याने या कामगाराांमध्ये आरोग्याचे प्रश्ही आढळून 
आिे. आरोग्याचे प्रश् उत्पन्न होण्यािा उसतोड 
कामगाराांमधीि व्यसनाधीनताही कारणीभूत असिेिी 
कदसून आिी.तांबाखू,ववडी यासारख्या व्यसनाचे प्रमाण 
सवाणशधक आढळून आिे. 
अध्ययनाची उकद्दिे :- 

1. उसतोड कामगार मकहिाांच्या स्वच्छतेववषयक 
जस्थतीचा आढावा घेणे. 

2. उसतोड कामगार मकहिाांच्या आरोग्यववषयक 
जस्थतीचा आढावा घेणे. 

गहृीतकृत्ये :- 
1. उसतोड कामगार मकहिाांिी शनगडीत स्वच्छता 

ववषयक जस्थती समाधानकारक नाही. 
2. उसतोड कामगार मकहिाांची आरोग्यववषयक 

जस्थती समाधानकारक नाही. 
अध्ययन पद्धती :- 
सदर अध्ययन “उसतोड कामगार मकहिा आजण स्वच्छता 
व आरोग्य’ या अध्ययनाकररता प्राथशमक व दयु्यम 
स्वरूपाच्या साधनाांचा उपयोग करण्यात आिा आहे. 
उसतोड कामगार मकहिाांची स्वच्छता व आरोग्य :- 

उसतोड कामगार मकहिाांना उसतोडीच्या कठकाणी एक 
मकहिा वविेष म्हणून ज्या मुिभूत सुववधा शमळायिा 
हव्या त्या शमळू िकत नसल्याने त्याांना त्याांच्या 
आसपासच्या पररसराची स्वच्छता आजण वैयविक 
स्वच्छता याांची काळिी घेता येत नाही.याचा पररणाम 
त्याांच्या आरोग्यावरही प्रशतकूि स्वरुपात झािेिा कदसून 
येतो. 
पररसर स्वच्छता :- 
पररसर स्वच्छता हा तसे पाहता सामुदाशयक ववषय आहे, 

परांतु नकळत हा मुद्दा जस्त्रयाांिी िोडिा गेिा आहे. कारण 
आिूबािूच्या पररसराची स्वच्छता कह जस्त्रयाांनीच करावी 
अिी सामुदाशयक मानशसकता आढळून येते. उसतोडीसाठी 
गेिेल्या कुटुांबाांमध्ये सुद्धा राहण्याची िागा आजण 
आसपासचा पररसर याांची स्वच्छता करणे कह िबाबदारी 
जस्त्रयाांवरच येवून पडते. उसतोड कामगार हे कारखाना 
पररसर आजण उस क्षेत्रात आपिा तात्पुरता शनवारा 
बनवतात.त्याांना राहण्यासाठी िी िागा उपिधद करून 
कदिी िाते ती अत्यांत अस्वच्छ आजण आसपास 
कोणत्याही सुववधा उपिधध नसणारी असते. या पररसरात 
खूप िास्त धूळ असल्याने असा पररसर स्वच्छ करताांना 
जस्त्रयाांच्या आरोग्यावर त्याचा दरूगामी ववपरीत पररणाम 
होताांना कदसून येतो. 
पाण्याचा व आांघोळीचा प्रश् :- 
बहुसांख्य उसतोड कामगार हे स्थिाांतररत असतात.त्याांना 
उसतोडीदरम्यान कारखाना पररसर व उस क्षते्रात राहाव े
िागते.त्या कठकाणी पाण्याची व्यवस्था बहुदा नसते. अश्या 
वेळी वपण्याकररता स्वच्छ पाणी आजण त्याशिवाय इतर 
गरिाांसाठी मोठ्या प्रमाणात पाण्याची आवश्यकत असते. 
पाण्याची अिी व्यवस्था करणे कह जस्त्रयाांचीच िबाबदारी 
मानिी िाते.परांतु बऱ्याचदा वपण्यासाठी स्वच्छ पाणी 
शमळू िकत नाही त्याचा जस्त्रयाांसह एकूणच उसतोड 
कामगाराांच्या आरोग्यावर ववपरीत पररणाम होताांना कदसून 
येतो. सवाणत महत्वाचे म्हणिे हे उसतोड कामगार ज्या 
कठकाणी राहतात तेथे जस्त्रयाांना आांघोळीची कोणतीही 
सुववधा उपिधध नसते. त्यामुळे एन थांडीच्या कदवसाांत या 
मकहिा सकाळी पहाटे अांधारातच उठून उघड्यावर किी 
बिी आांघोळ उरकून घेतात.एकतर पाण्याची अनुपिधधता, 
त्यात कडाक्याची थांडी आजण सुववधेचा अभाव या मुळे 
त्याांना स्वतःच्या िरीराची व्यवजस्थत स्वच्छतीही करता 
येत नाही. या शिवाय कडाक्याच्या थांडीचा उसतोड कामगार 
मकहिाांच्या आरोग्यावर ववपरीत पररणाम होतो. 
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िैंशगक सांबांधाचा प्रश् ;- 

मनीषा तोकि ेशमळून साऱ्यािणी या माशसकात आपल्या 
“उसतोड मकहिाांच्या समस्या” या िीषणकाच्या िेखात अिी 
माांडणी करतात कक िैंशगक सांबांधाच्या बाबतीत काळिी न 
घेण्यामुळेही या मकहिाांच्या आरोग्यावर ववपरीत पररणाम 
होताांना कदसून येतो. त्या अिी माांडणी करतात कक उसतोड 
कामगार रात्रीच्या वेळी िवेन झाल्यावर आपपल्या 
बायकोिा घेवून िेतात उघड्यावरच वेगवेगळ्या कदिाांना 
घेवून िातात व िैंशगक सांबांध उरकून घेतात.अश्या 
सांबांधावेळी ते सुरजक्षत सांबांधाांची कोणतीही काळिी घेत 
तर नाहीत शिवाय िैंशगक सांबांधानांतर स्वच्छताही 
गाांभीयाणने घेतिी िात नाही.या सवांचा एकवत्रत पररणाम 
जस्त्रयाांना िैंशगक स्वरूपाच्या आिाराांना सामोरे िावे िागणे 
हा कदसून येतो.त्यातही अिे िैंशगक आिार झािे तरीही 
िज्िेमुळे त्याांची चचाण न करणे,दवाखान्यात न िाने 
शिवाय सुववधेअभावी त्या िैंशगक आिारािी शनगडीत 
आवश्यक स्वच्छता न पाळता येणे या सवण समस्याांना 
जस्त्रया सामोरे िाताांना कदसून येतात. 
माशसक पाळीच्या काळातीि स्वच्छता :- 
सवणच जस्त्रयाांना मकहन्याचे काही कदवस माशसक पाळीच्या 
त्रासाचा सामना करावा िागतो. माशसक पाळीच्या काळात 
जस्त्रयाांना पुरेसा आराम व स्वच्छतेची खूप काळिी घ्यावी 
िागते.मात्र स्थिाांतररत उसतोड कामगार स्त्रीांयाांना ना 
आराम शमळू िकतो नाही त्या योग्य ती काळिी घेवू 
िकतात.उसतोड कामगार जस्त्रयाांना माशसक पाळीच्या 
काळातही रोिच्या प्रमाणेच काम करावे िागते त्याांना 
यादरम्यान कोणत्याही प्रकारची सुट्टी शमळू िकत 
नाही.त्याहीपेक्ष्य िास्त गांभीर हे कक उसतोड कामगार 
मकहिा अज्ञान व गररबी या कारणाांमुळे मोठ्या प्रमाणात 
माशसक पाळी दरम्यान कपडा वापरात. 2020 सािी मकहिा 
िेतकऱ्याांच्या प्रश्ाांवर काम करणाऱ्या मकहिा ककसान 
अशधकार मांच या सांघटनेने महाराष्ट्राच्या 8 जिल्यातीि 
1041 उसतोड कामगार मकहिाांच्या अध्ययनातून अिी 
माांडणी केिी कक यापैकी 83% मकहिा कामगार माशसक 
पाळीच्या काळात कपडा वापरतात.शिवाय कपडा 
धुण्यासाठी पुरेश्या पाण्याची सोय नसल्याचे 41% 
मकहिाांनी तर ओिाच कपडा पुन्हा वापरात असल्याचे 24% 
मकहिाांनी साांशगतिे.यावरून या ववषयाची गांभीरता िक्ष्यात 
येवू िकते. याचा गांभीर पररणाम वविेषतः बीड या 
जिल्यात पहावयास शमळािा. या जिल्यात उसतोड 
कामगार मकहिाांच्या कमी वयातच गभाणिय काढून 

टाकण्याच्या िस्त्रकिया खूप मोठ्या प्रमाणात झाल्याचे 
शनदिणनास आिे.माशसक पाळीच्या काळात काम व 
स्वच्छतेची काळिी न घेतल्यामुळे िांतुसांसगण झाल्याने 
अश्या प्रकारच्या िस्त्रकिया झाल्याचे आढळून आिे. 
स्वच्छतेवीषयीची िाणीव :- 
उसतोड कामगार मकहिाांच्या सांदभाणतीि स्वच्छतेच्या 
प्रश्ाची चचाण करताांना सवाणत पकहिी अडचण िी समोर 
येते ती म्हणिे उसतोड कामगार मकहिाांमधीि 
अशिजक्षतपणा.मोठ्या प्रमाणात मकहिा शनरक्षर असल्याने 
त्याांच्यात स्वच्छतेच्या सांदभाणतीि िाणीव आजण िागतृी 
म्हणावी तश्या प्रमाणत झािेिी नाही.पररणामी या मकहिा 
स्वच्छतेच्या सांदभाणत िी काळिी घ्यावयाची आहे त्याकडे 
एकतर दिुणक्ष्य करतात ककां वा त्याांना त्याबद्दि काही 
माकहतीच नसते या सवांचा एकवत्रत पररणाम त्याांच्या 
आरोग्यावर होताांना कदसून येतो. 
शनष्कषण :- 
उसतोड कामगार मकहिा या आपल्या कुटुांबासोबत दरूवरून 
स्थिाांतर करून उसतोडीच्या कामाकररता येत 
असतात.शिवाय या मकहिाांमध्ये शनरक्षरतेचे प्रमाणही खूप 
िास्त असते असे शनदिणनास येते.उसतोडीच्या कठकाणी 
पररसराची अस्वच्छता,वपण्याच्या िुद्ध पाण्याची 
अनुपिधधता याशिवाय इतर गरिेसाठीच्या पाण्याची 
अनुपिधधता या सवांचा उसतोड कामगार मकहिाांच्या 
आरोग्यावर ववपरीत व दरुागणी पररणाम होतो असे 
शनदिणनास येते.शिवाय माशसक पाळीच्या काळात उसतोड 
कामगार मकहिाांना आराम न शमळणे आजण माशसक 
पाळीच्या काळात योग्य त्या स्वच्छतेची काळिी न घेता 
येणे याचाही उसतोड कामगार मकहिाांच्या आरोग्यावर 
ववपरीत पररणाम होताांना कदसून येतो. त्यात शनरक्षरता 
िास्त असल्या कारणाने या मकहिाांमध्ये स्वच्छता व 
आरोग्य ववषयक िाणीव िागतृीही नसल्याचे आढळून 
आिे. 
उपाययोिना:- 
सवाणत प्रथम उसतोड कामगार मग ते मकहिा असो कक 
पुरुष याांची रीतसर नोंदणी होऊन त्याांना कामगाराांचा दिाण 
शमळणे अत्यावश्यक आहे. वविेषतः उसतोड कामगार 
मकहिाांना वस्तीच्या आसपास ककमान मुिभूत सुववधा 
कारखाना प्रिसनाकडून उपिधध करून देण्यात 
याव्यात.ज्यामध्ये वपण्याची व वापराच्या पाण्याची िागेवर 
सुववधा उपिधध होणे, सौच्चाियाची योग्य सुववधा 
उपिधध होणे आवश्यक आहे.सवाणत महत्वाचे म्हणिे 
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माशसक पाळीच्या काळात उसतोड कामगार मकहिाांना 
पगारी रिा व आराम करण्याची सुववधा शमळावी. शिवाय 
माशसक पाळीच्या काळात स्वच्छतेची साधने त्याांना 
उपिधध करून द्यावीत.माशसक पाळीच्या काळात काय काय 
काळिी घ्यावी याचे त्याांना मागणदिणन उपिधध करून द्यावे.        
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