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भािर्ीय समाजार्ील हंुडा प्रथेचे कायदे, कािणे आजण उपाय 

कावेिी बालाजी तर्डके 

डॉ. बाबासाहेब आबंेडकि मिाठवाडा ववद्यापीठ,   छ. सभंाजीनगि. 
 

गोषवािा : 
भािर्ीय समाजार्ील कायदे धोिण हे जस्त्रयांच्या बाजूने 
असले र्िी आज वास्र्व्यार् त्याचा वविोधभास ददसून 
येर्ो. भािर्ीय समाज व्यवस्थेचा कणा म्हणून जस्त्रयांकडे 
पादहले जार्े. अगदी प्राचीन कालखंडापासून र्े ववसाव्या 
शर्कापयांर् भािर्ीय समाजाच्या कुटंुब व्यवस्थेचा कणा 
म्हणून जस्त्रयांना प्राधान्य ददले जार् होर्े, पिंरु् कुटंुबाचा 
कणा असलेल्या या जस्त्रयांवि हंुडा प्रथा सािख्या 
प्रेथेमधून कौटंुवबक दहंसाचािाचे प्रमाण ददवसेंददवस वाढर् 
आहे. यासाठी सामाजजक, आतथतक, िाजकीय, शैक्षजणक 
वैवादहक, धातमतक आजण सांस्कृतर्क प्रथा-पिंपिा आजण 
मूल्य यामध्ये ददवसेंददवस बदल होर् आहेर्. हंुडा प्रथा 
कमी किण्यासाठी सामाजजक धोिणामध्ये परिवर्तन होणे 
काळाची गिज आहे. 
उदे्दश:  

हंुडा प्रथा आजण सामाजजक धोिण याचा पिस्पि संबंध 
जाणून घेणे हा उदे्दश डोळ्यासमोि ठेवून सदि पेपिची 
मांडणी केलेली आहे. 
 

प्रस्र्ावना: 
प्राचीन कालखंडापासूनच जस्त्रयांवि अन्याय अत्याचाि 
आजण लैंतगक दहंसाचािाचे प्रमाण अगदी नगण्य असले 
र्िी आज ववसाव्या शर्कार् सामाजजक आतथतक 
मानतसक आजण शािीरिक दहंसाचािाचे प्रमाण ददवसेंददवस 
वाढर् आहे. यासाठी कौटंुवबक, सामाजजक, आतथतक, 

सांस्कृतर्क, िाजकीय आजण धातमतक इत्यादी सामाजजक 
प्रथा आजण पिंपिा यामध्ये बदल होर् गेले. ददवसेंददवस 
जस्त्रयांविील कौटंुवबक दहंसाचािाचे प्रमाण वाढर् गेले. 
कौटंुवबक दहंसाचािामध्ये शािीरिक दहंसाचाि, मानतसक 
दहंसाचाि, लैंतगक दहंसाचाि इत्यादी प्रकाि ददसून येर्ार्. 
खिं र्ि हंुडा प्रथा ही समस्या फक्त कुटंुबापूर्ी मयातददर् 
न िाहर्ा र्ी एक सामाजजक समस्या तनमातण झालेली 
आहे. जस्त्रयांवि होणाऱ्या कौटंुवबक दहंसाचािाला स्थळ 
काळ वेळेचे बंधन आढळर् नाही. आज देश संस्कृर्ी 
धमत सामाजजक दकंवा आतथतक स्थळ या सवत बंधनाच्या 
पलीकडे हंुडा प्रथेचे व्यापक स्वरूप पाहण्यास तमळर् 
आहे. हंुडा प्रथा ही समस्या फक्त एका जार्ीची दकंवा 

एका धमातची नसून भािर्ीय समाजाला लागलेली एक 
कीड आहे. हंुडा प्रथेने भािर्ीय समाजार्ील अनेक 
सवतसामान्य जस्त्रयांचे संसाि उध्वस्र् केले आहेर्. यामुळे 
हंुडा प्रथेच्या मूळ कािणांचा शोध घेऊन त्यावि उपाय 
शोधणे ही काळाची गिज आहे. 
संशोधन पद्धर्ी 
शोध तनबंधासाठी दयुयम सामग्रीच्या आधािावि र््य 
संकलन केलेले आहे. ववश्लेषणात्मक पद्धर्ीने या 
ववषयाची मांडणी केली आहे.  

संशोधनाची उदद्दष््ये: 
1. भािर्ीय समाजार्ील हंुडा प्रथेचा अभ्यास 

किणे. 
2. हंुडा प्रतर्बंधक कायद्याचा अभ्यास किणे. 
3. हंुडा प्रथेला जबाबदाि असणािा कािणांचा शोध 

घेणे. 
4. हंुडा प्रथा तनमूतलन किण्यासाठी उपाय सुचववणे. 

हंुडा प्रथेचा अथत : “हंुडा म्हणजे वववाहप्रसंगी विाने 
वधूपक्षाकडून घेर्लेली संपत्ती होय” भािर्ार् 1 मे 1961 
िोजी जो हंुडा प्रतर्बंध कायदा संमर् केला. त्यार् 
विदजक्षणा व वधू-दजक्षणा या दोन्ही प्रकािांना लक्षार् 
घेऊन हंुड्याची व्याख्या किण्यार् आलेली आहे. 
कायद्यार्ील व्याख्येनुसाि कोणत्याही एका पक्षाने 
कोणत्याही दसुऱ्या पक्षाकडून स्वीकािलेली स्थावि दकंवा 
जंगम मालमत्ता म्हणजे हंुडा होय. भािर्ीय समाज 
ज्याप्रमाणे कृषीप्रधान आहे. र्सा र्ो पुरुषप्रधान देखील 
असलेला ददसून येर्ो. अशा या पुरुष प्रधान समाजामध्ये 
जस्त्रयांकडून हंुडा घेणे दकंवा स्वर्ःच्या कुटंुबार्ील जस्त्रयांना 
हंुडा देणे हे प्रतर्षे्ठचे मानले जार् आहे. जस्त्रयांना नेहमीच 
कमकुवर् अबला अशा प्रकािची ववश्लेषण देऊन तर्ला 
कायम कुटंुबार्ील दासी प्रमाणे दकंवा “चूल आजण मूल” 
या पुिर्ीच मयातददर् ठेवण्यार् आलेली आहे. प्राचीन 
कालखंडापासून रे् आज 21 व्या शर्कापयांर् जस्त्रयांकडे 
पाहण्याच्या दृवष्टकोनामध्ये सामाजजक परिवर्तन घडवून 
आलेले नाही. स्वर्ःच्या कुटंुबामध्येच मुलाप्रमाणे मुलींना 
वागणूक ददली जार् नाही. यामुळे भािर्ीय समाजामध्ये 
हंुडा प्रथेची समस्या ददवसेंददवस वाढर् आहे. यार्ूनच 
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पुढे कौटंुवबक दहंसाचाि, मानतसक दहंसाचाि, आजण 
शािीरिक दहंसाचाि अशा घटना घडर्ार्. यामुळे अनेक 
जस्त्रयांनी आत्महत्या देखील केल्या आहेर्. 
संववधानात्मक धोिण :  भािर्ीय िाज्यघटनेने तर्च्या 
प्रास्र्ाववकेर् सवत भािर्ीयांना दजात आजण संधीची 
समानर्ा देण्याचे अतभवचन ददलेले आहे. िाज्यघटनेर्ील 
कलम 14 र्े 18 अंर्गतर् सवाांना समानर्ेचा हक्क 
ददलेला आहे. कलम 14 नुसाि कायद्यामुळे सवाांना समान 
मानण्यार् आले आहे. र्ि कलम 15 नुसाि िाज्य 
नागरिकांमधेाे तलंगाच्या (धमत, वंश व जार्) आधिे 
भेदभाव किण्यार् येणाि नाही अशी र्िरु्द आहे. कलम 
19 नुसाि पुरूषांप्रमाणेच जस्त्रयांनाही व्यवसाय तनवडीचे 
स्वर्ंत्रय ददले आहे. कलम 45 नुसाि 14 वषातपयांर्च्या 
सवत मुलांना व मुली नाही मोफर् व सक्तीचे तशक्षण 
देण्याची र्िर्ुद केली आहे. 
हंुडा प्रथा कमी किण्यासाठी र्याि किण्यार् आलेले 
कायदे खालील प्रमाणे. 
1) सन 1950 चा दहंद ूवववाह कायदा: सन 1950 मध्ये 
दहंद ूवववाह कायदा सवत संमर्ीने बनवण्यार् आला. पिंरु् 
या कायद्यानुसाि दहंद ू मदहलांना संिक्षण देण्यार् आले. 
याच कायद्यामध्ये हंुड्या ववषयी सववस्र्ि मांडणी 
किण्यार् आली. पिंर्ु कायदा अमलार् आल्यानंर्ि र्ो 
फक्त कागदाविच िादहला. प्रत्यक्षार् मात्र कमी प्रमाणार् 
त्याचा लाभ झाल्याचा ददसून येर्ो. या कायद्यानुसाि दहंद ू
जस्त्रयांना  ववववध अतधकाि देण्यार् आले. 
2) सन 1961 मधील हंुडा प्रतर्बंधक कायदा: हंुडा 
प्रतर्बंधक कायदा 1961 हंुडा प्रतर्बंधक कायदा 1961 
नुसाि, जेव्हा एखाद्या मुलीच्या आई-वदडलांकडून मुलाचे 
आई-वडील दकंवा नार्ेवाईक पैशाची दकंवा वस्र्ूची 
मागणी किीर् असर्ील रे्व्हा हंुडा प्रतर्बंधक 
कायद्यानुसाि त्यांच्यावि कायदेशीि कायतवाही केली जाऊ 
शकर्े. पिंर्ु असे कायतवाही किणािे मुलींचे आई-वडील 
खूपच अल्प प्रमाणार् ददसून येर्ार्. यामुळे या 
कायद्याची अंमलबजावणी होर् असर्ाना ददसून येर् 
नाही. 
3) सन 1978 मधील कायदा: सन 1961 मधील हंुडा 
प्रतर्बंध कायदा याच्यामध्ये सुधािणा करून सन 1978 
मध्ये मदहला सक्षमीकिणासाठी आजण कौटंुवबक दहंसाचाि 
कमी होण्यासाठी हंुड्यासािख्या अतनष्ट प्रथेवि बंधने 
घालण्यासाठी कठोि पावले उचलण्यार् आली. यामुळे 

भािर्ीय समाजार्ील काही प्रमाणार् हंुडाबंदी होण्यास 
मदर् झाली. 
4) सन 1984 मधील सुधारिर् हंुडा प्रतर्बंधक कायदा: 
सन 1978 मधील कायद्यानंर्ि सन 1984 मध्ये सुधारिर् 
हंुडा प्रतर्बंधक कायदा नव्याने लागू किण्यार् आला. 
यामध्ये मदहलांना अतधक प्रमाणार् कौटंुवबक, आतथतक, 

मानतसक आजण शािीरिक अशा अनेक समस्यांना र्ोंड 
द्यावे लागर् होरे्. यावि उपाय म्हणून 1984 मध्ये हंुडा 
प्रतर्बंधक सुधारिर् कायदा किण्यार् आला.  

5) कौटंुवबक दहंसाचाि प्रतर्बंध अतधतनयम 2005: या 
कायद्यानुसाि कुटंुबार्ील जस्त्रया आजण वयाच्या 18 
वषातखालील मुलांवि होणाऱ्या दहंसाचािास प्रतर्बंध 
किणाऱ्या वैधातनक र्िरु्दी किण्यार् आल्या आहेर्. 
कौटंुवबक दहंसाचािास बळी पडलेली कोणत्याही 
जातर्धमातची स्त्री व 18 वषातखालील मलुे संिक्षक 
अतधकाऱ्याकडे दकंवा पोतलस स्टेशनमध्ये र्क्राि करू 
शकर्ार्. 
हंुडा प्रथेची कािणे 

1. पुरुषप्रधान संस्कृर्ी: भािर् जसा कृषीप्रधान देश 
आहे. र्साच पुरुष प्रधान संस्कृर्ी असलेला देखील 
भािर्ीय समाज आहे. म्हणून भािर्ीय समाजार् 
जस्त्रयांकडून हंुडा घेण्याचे प्रमाण वाढर् आहे. 

2. सामाजजक दृवष्टकोन: परुुष प्रधान संस्कृर्ीमुळे 
जस्त्रयांकडे बघण्याच्या सामाजजक दृवष्टकोन म्हणजे 
“चूल आजण मूल” इर्काच ठेवण्यार् आला आहे. 
म्हणून हंुडा घेण्याचे प्रमाण वाढर् आहे. 

3. आतथतक पिावलंवबत्व: भािर्ीय समाजामध्ये आतथतक 
व्यवहाि हे सवत पुरुषांकडे आहेर्. म्हणून जस्त्रयांना 
आतथतक प्रावलंवबत्व स्वीकािावे लागर् आहे. यामुळे 
हंुडा घेण्याचे प्रमाण वाढर् आहे. 

4. अतशजक्षर्पणा: भािर्ीय समाजामध्ये पुरुषाच्या 
प्रमाणार् जस्त्रयांच्या तशक्षणाचा स्र्ि तनम्न आहे. हे 
एक महत्त्वाचे कािण भािर्ीय समाजार् हंुडा प्रथा 
वाढ होण्यासाठी ददसून येर्े. 

5. कमकुवर् कायदे: हंुडा प्रथा कमी किण्यासाठी 
भािर्ामध्ये अनेक ववववध कायदे किण्यार् आले. 
पिंर्ु त्या कायद्याची अंमलबजावणी होर् नाही. 
म्हणून भािर्ीय समाजामध्ये हंुडा प्रथेचे प्रमाण 
वाढर् आहे. 

6. सामाजजक प्रतर्ष्ठा: आधुतनक युगामध्ये हंुड्याला 
सामाजजक प्रतर्षे्ठचे स्वरूप आलेले आहे. हंुडा देणे व 
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घेणे प्रतर्षे्ठचे समजले जार् असून समाजार् जो 
अतधक हंुडा देर्ो व घेर्ो याला प्रतर्षे्ठचे मानले 
जारे्.  यामुळे हंुडा प्रथा वाढर् आहे. 

7. सामाजजक मूल्ये: पुरुषप्रधान संस्कृर्ीमुळे सवत 
सामाजजक प्रथा आजण पिंपिेने पुरुषांना उच्च दजात 
देण्यार् आला आहे. र्ि जस्त्रयांना तनम्न दजात 
देण्यार् आला आहे. यामुळे भािर्ीय समाजार् हंुडा 
घेण्याचे प्रमाण ददवसेंददवस वाढर् आहे. 

8. शैक्षजणक ववषमर्ा: कुटंुबामध्ये मुलांच्या तशक्षणाकडे 
ज्या प्रमाणार् लक्ष ददल े जार्े. त्या प्रमाणार् 
मुलींच्या तशक्षणाकडे लक्ष ददले जार् नाही. यावरून 
असे ददसून येर्े की, भािर्ीय समाजामध्ये शैक्षजणक 
ववषमर्ा आहे. यामुळे हंुडा प्रथा वाढर् आहे. 

9. आतथतक ववषमर्ा: आतथतक उत्पादनाचे सवत मागत हे 
पुरुषाकडेच असर्ार् र्ि जस्त्रयांकडे आतथतक 
उत्पादनाचा कोणर्ाही मागत नसर्ो. म्हणून  हंुडा 
प्रथचे प्रमाण वाढर् आहे.असे ददसून येर्े. 

10. प्रसाि माध्यमांची भूतमका: भािर्ीय समाजार्ील 
प्रसाि माध्यमे देखील पुरुषांना शवक्तशाली र्ि 
जस्त्रयांना कमकुवर् दाखवर्ार्. यामुळे जस्त्र ही 
आबला आहे. असा प्रचाि आजण प्रसाि किण्यार् 
आला. यारू्नच हंुडा घेण्याचे प्रमाण वाढर् आहे. 

हंुडा प्रथेवि उपाय  

1. कौटंुवबक समानर्ा: कुटंुबामध्ये सामाजजकिण्याच्या 
माध्यमार्ूनच स्त्री-पुरुष समानर्ा तनमातण होण्याचे 
धडे ददले पादहजेर्. यामुळे कुटंुबार् सामाजजक 
समानर्ा तनमातण होईल आजण या सामाजजक 
समानरे्मुळे हंुडा घेण्याचे प्रमाण ददवसेंददवस कमी 
होईल. 

2. सामाजजक समानर्ा: पुरुष-प्रधान संस्कृर्ीमुळे 
तनमातण झालेला सामाजजक दृवष्टकोन बदलणे 
काळाची गिज आहे. सामाजजक आजण मानतसक 
दृवष्टकोनार्ूनच जस्त्रयांना सामाजजक दजात देण्यार् 
यावा. सामाजजक दजात समान असल्यावि हंुडा 
घेण्याचे प्रमाण नक्कीच कमी होईल. 

3. आतथतक समानर्ा: कुटंुबामध्ये पुरुषाप्रमाणेच 
उत्पादनाच्या साधनावि जस्त्रयांची देखील समान 
हक्क देण्यार् यावेर्. यामुळे जस्त्रया आतथतक सक्षम 
बनर्ील व सक्षम जस्त्रयांकडून हंुडा घेर्ला जाणाि 
नाही. 

4. मदहला तशक्षणाचा प्रचाि आजण प्रसाि: कुटंुबामध्ये 
मुलाप्रमाणेच मुलींच्याही तशक्षणाचे महत्त्व पटवून 
देणे. त्याचप्रमाणे तशक्षणाचा प्रचाि आजण प्रसाि 
किणे. ज्यामुळे हंुडा तनमूतलन होईल व हंुडा घेण्याचे 
प्रमाण कमी होईल. 

5. सामाजजक प्रथा आजण पिंपिाचे पालन न किणे: 
स्त्री-पुरुष ववषमर्ा तनमातण किणाऱ्या सामाजजक 
प्रथा आजण पिंपिाचे पालन न किर्ा संववधातनक 
धोिणात्मक स्त्री-पुरुष समानर्ा तनमातण किणाऱ्या 
कायद्याचे पालन किणे महत्त्वाचे आहे. यामुळे हंुडा 
घेण्याचे प्रमाण कमी होईल. 

6. सामाजजक समर्ा तनमातण किणे: पुरुष-प्रधान 
संस्कृर्ीमुळे जस्त्रयांना सामाजजक दजात तनम्न 
स्वरूपाचा ददला जार् आहे. यामुळे सामाजजक 
ववषमर्ा तनमातण होर् आहे. पिंर्ु सामाजजक 
दृवष्टकोनार्ून सामाजजक समर्ा तनमातण होणे 
आवश्यक आहे. हंुडा देणे दकंवा घेणे गुन्हा आहे 
असा सामाजजक दृवष्टकोन तनमातण होणे गिजेचे आहे. 

7. आतथतक समानर्ा शैक्षजणक समानर्ा: भािर्ीय 
समाजामध्ये शैक्षजणक समानर्ेच्या माध्यमार्ून 
जस्त्रयांना आतथतक समानर्ा तनमातण किण्याची गिज 
आहे. कािण शैक्षजणक समानर्े तशवाय आतथतक 
समानर्ा तनमातण होणाि नाही. यामुळे शैक्षजणक 
समानर्ा आजण आतथतक समानर्ा ही काळाची गिज 
आहे. असा सामाजजक दृवष्टकोन तनमातण झाल्यावि 
हंुडा प्रतर्बंधक कायद्याचे नक्कीच पालन केले 
जाईल. 

8. हंुडा प्रतर्बंधक कायद्याची प्रभावी अंमलबजावणी: 
भािर्ीय समाजामध्ये हंुडा प्रतर्बंधक कायदा आहे. 
पिंर्ु हे कायदे कागदाविच न ठेवर्ा त्याची प्रत्यक्ष 
कृतर्शील अंमलबजावणी किणे. 

9. लैंतगक समानर्ा: भािर्ीय समाजामध्ये असलेली 
लैंतगक ववषमर्ा कमी किण्यासाठी 
सामाजजकिण्याच्या प्रदक्रयेच्या माध्यमार्ूनच 
कुटंुबामध्ये लैंतगक समानर्ा तनमातण किणे काळाची 
गिज आहे. यामुळे हंुडा घेण्याचे प्रमाण नक्कीच 
कमी होईल. 

तशफािशी: 
1. हंुडा प्रतर्बंधक कायद्याची कठोि अंमलबजावणी 

किणे. 

http://knowledgeresonance.com/
mailto:knowledgeresonancengp@gmail.com


 A Half Yearly National Peer-Reviewed & Indexing with SJIF Impact Factor Research Journal 

IMPACT FACTOR 8.072 

Website - http://knowledgeresonance.com    Email - knowledgeresonancengp@gmail.com 

300 

2. जस्त्रयांचे सामाजजक आतथतक शैक्षजणक 
सक्षमीकिण किणे. 

3. हंुडा प्रत्येक ववरुद्ध लोक चळवळ तनमातण किणे. 
सािांश:  

भािर्ीय सामाजजक धोिण हे आजही जस्त्रयांच्या बाजूने 
आहे पिंर्ु त्याची अंमलबजावणी होर् असर्ाना ददसून 
येर् नाही. हंुडा प्रथेवि बंदी घालून जस्त्रयांना समानर्ेचे 
जीवन जगण्याचा हक्क प्राप्त करून देर्ाना अजूनही 
िाष्ट्रीय मदहला आयोगाने नवनवीन उपक्रम िाबववले 
पादहजेर्.  आंर्ििाष्ट्रीय मदहला वषत मदहला दशकाची 
नवनवीन घोषणा करून मदहलांना सन्मान तमळवून 
ददला पादहजे. स्त्री-पुरुष समानर्ेवि उपाययोजना केल्या 
पादहजेर्. मदहला वगातमध्ये जनजागरृ्ी घडून आणली 

पादहजे. मदहलांना समुपदेशन केले पादहजे. ववववध 
संघटनांनी एकत्र येऊन नव्याने हंुडा प्रथा तमटवण्यासाठी 
कायत  केले पादहजे सामाजजक, आतथतक, िाजकीय, 

सांस्कृतर्क आजण कौटंुवबक या सवत घटकांमध्ये जस्त्रयांना 
समान दजात देण्यार् आला पादहजे. 
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